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“Хранители детства”



Дорогие друзья!

Анна Кочинева, директор Фонда

Для нас 2022 г. был годом гордости за участников
программы корпоративного наставничества. Наши
ребята выросли, нашли себя в профессии. Они не только
радуют нас своими успехами, но и становятся
амбассадорами для подростков. В годовом отчете вы
прочтете историю Федора, одного из первых участников
программы. 

Мы верим в свое дело, растем и развиваемся. Благодарю
всех партнеров и наставников: тем, кто остался с нами,
несмотря на трудности в бизнесе, и новым компаниям. С
вашей поддержкой в 2022 г. более 1000 подростков-сирот
из 18 регионов стали увереннее смотреть в будущее! 



Они преследуют различные цели,
которые делают их мощным
инструментом для убеждения и обучения.

Команда

Анна КОЧИНЕВА
директор

Александра
АНДРИЕВСКИХ 
директор по развитию

Надежда ЧИБИС
PR-специалист

Екатерина 
ТУЧЕМСКАЯ
координатор

Мая ДЖУМАБАЕВА
координатор

Марина КИРСАНОВА
куратор вебинаров



Наши
достижения

250+ компаний-партнеров

Победитель "Лидеры корпоратив-
ной благотворительности" 2022

Призер "Создавая будущее" 2022

Более 1000 участников

18 регионов





Москва

16 регионов в программе

Охват целевой аудиторииМосковская область
Пензенская область
Самарская область
Саратовская область
Тверская область

Свердловская область
Ростовская область
Калининградская область
Липецкая область

Республика Татарстан
Республика Башкортостан
Удмуртская Республика

Хабаровский край
Алтайский край

Республика Карелия



Они преследуют различные цели,
которые делают их мощным
инструментом для убеждения и обучения.

Количество подростков, принявших
участие в очных мероприятиях

Результаты программы в цифрах

Охват целевой аудитории

Знакомство с компанией
Мастер-класс
Мотивационная встреча с
успешным профессионалом
Мини-тренинг с HR-
специалистом

Комплексное мероприятие:

1.
2.
3.

4.



Результаты программы в цифрах

Стажировки и работа

Количество стажировок для подростков

Стажировка 3 недели при 

Каждую пару сопровождает
куратор
Формирование трудовой
готовности
Развитие гибких навыков
Расширение социального
окружения

      поддержке наставника



Удмуртская
республика

Ростовская 
область

8 городов и сел7 городов и поселков Республики

все учреждения Республики софинансирование ФПГ 

Саратовская
область

+ кризисные семьи и правонарушители

софинансирование ФПГ 



имеют ограничения 
по слуху

Стажировки 2022

Результаты для молодежи с ОВЗ

26

52 имеют ментальные
особенности



35%
успешно трудоустраиваются и
удерживаются на рабочем месте

для этой же целевой группы)
(в 2-2,5 раза выше, чем в среднем по России 

Социальный эффект

Ежегодно проводится независимая 
оценка эффективности программы



Прошел стажировку
в кафе “Рибамбель”

РУСЛАН Истории успеха

Имеет ОВЗ

повар

Трудоустроен на
постоянной основе



3 года = 3 стажировки

АЛЕНА Истории успеха

Уже год работает в
Guess в Самаре

продавец-
консультант

Трудоустроена на
постоянной основе



Прошел 3 стражировки
по специальности

ФЕДОР Истории успеха

Работает в Газпром
медиа и технической
библиотеке

Амбассадор программы

звукорежиссер



Ресурс для развития
жизненных и
профессиональных
навыков

85 видов занятости
Курсы для подростков и специалистов
Разделы о компаниях-партнерах
Онлайн стажировки
Истории успеха
Адаптирован для молодежи с ОВЗ
(слабослышащие и с ментальными
особенностями)





Бизнес-партнеры

компаний
предоставили
рабочие места 
для участников
программы

178

34
компании
приняли на
работу 
подростков с ОВЗ

и другие...



Публикации в СМИ

публикаций и
репортажей в СМИ350+



Поступления

Общий бюджет 2022 - 23 917 210 руб.

Пожертвования компаний

тыс. руб.

Гранты

13 991

6 912

Коммерческая
деятельность

2 009

Частные пожертвования 1 022

28,9%

58,5%

4,3%

8,4%



Расходы 

Общая сумма расходов - 29 905 804 руб.

Программная деятельность

тыс. руб.

Социальная и 
благотворительная помощь

21 999

2 013

Бухучет и финансовый 
менеджмент 1 915

Админрасходы 2 050

Тех. поддержка и создание
информационных продуктов 1 227

73,5%

6,7%

6,4%

4,1%
6,8%



Контакты

Анна КОЧИНЕВА
директор Фонда

+7 916 170-5654
anna.kochineva@xraniteli.ru

Александра АНДРИЕВСКИХ
директор по развитию Фонда

alexandra.andrievskikh@xraniteli.ru
+7 910 472 40 41

mailto:alexandra.andrievskikh@xraniteli.ru

